


دانشگاه فنی و حرفه ای استان گلستان
آموزشکده فنی و حرفه ای شهید چمران گرگان

بیان خط مشی و اهداف آموزشکده در حوزه ریاست

رضا ناصری
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معرفی
سابقه تحصیلی

ناصریرضا
انگلستاستانحرفه ایوفنیدانشگاهمکانیکگروه(استادیار)علمیهیئتعضو

3

1395الی 1390، مشهد، دانشگاه فردوسی مشهدمهندسی مکانیک، دکتری

1390الی 1388، تهران، دانشگاه علم و صنعت ایرانمهندسی مکانیک، کارشناسی ارشد 

1388الی 1384صنعتی نوشیروانی بابل، -دانشگاه مازندرانمهندسی مکانیک، کارشناسی
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معرفی
سابقه پژوهشی

مقالاتISIوISC(12مورد)
(مورد12)بین المللیوملیکنفرانسیمقالات
(مورد1)ملیاختراعثبت
(مورد1)پژوهشیطرح
مجلاتداوریISIوISC(15مورد)
(مورد12)آموزشیدوره های
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معرفی
سوابق کاری

گلستاناستانحرفه ایوفنیدانشگاهعلمیهیئتعضو
oگرگانچمرانشهیدحرفه ایوفنیآموزشکدهمکانیکگروهسرپرست
oگلستاناستانحرفه ایوفنیدانشگاهرشدمرکزسرپرست

وومعلپژوهشکدهاشتر،مالکصنعتیدانشگاهمسلح،نیروهایپشتیبانیودفاعوزارت
سازهومکانیزمپژوهشگرشمال،دفاعیفناوری

مهندسیواحدپروژهمدیرکاوش،دانش بنیانشرکترضوی،خراسانفناوریوعلمپارک

سال8مدتبهغیرانتفاعیوآزادحرفه ای،وفنینفت،صنعتدانشگاه هایمدعومدرس
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وظایف اصلی ریاست دانشکده
دانشگاهجاریاموراجرایحسنبرنظارت

اهدانشگکلانسیاست هایواهدافاساسبربلند مدتوکوتاه مدتدوره هایدردانشکدهاجراییمشیخطتعیین
فناوریوتحقیقاتعلوم،وزارتسویازشدهصادرآیین نامه هایومصوباتصحیحاجرای
آنهابرمستمرودقیقنظارتومالیتفاهم نامه هایوآیین نامه هاتدوین
دانشگاهعالیهچشم اندازهایواهدافسمتبهدرآمدهاواعتباراتتخصیص
حرفه ایوفنیدانشگاهرسالتاساسبرمهارت/علمصاحبانبهدانشجویانتبدیلوپرورش
حرفه ایوفنیدانشگاهرسالتاساسبرمستقلپژوهشگرانبهدانشجویانتبدیلوپرورش
اساتیدوکارکناندانشجویان،پژوهشی/علمیمحرکه  نیروبرتکیهباصنایعپژوهشی/فنی/علیمنیازرفع

عمرانیآموزشی مالی اداری فرهنگیدانشجویی حراستپژوهشی رفاهی
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1-خط مشی و اهداف مد نظر
گاهدانشمجربپیشکسوتانودلسوزانبامشاورهباجمعیخردبرزیادبسیارتمرکز
آموزشیجدیدابزارهایازبهینهاستفادهومجرباساتیدجذبباآموزشحوزهتقویت
خدمت/محصول/فن/علمتولیدبهاستاد/دانشجوترغیبباپژوهشحوزهتقویت
بدیلتوفن-ایدهارائهبهاستاد/کارمند/دانشجوترغیببادانشگاهرشدمرکزتقویت

کارآفرینیجهتدرمستقلحقوقیشرکتایجادنهایتدروخدمت/محصولبهآن
کلاناهدافوجمعیخرداساسبردرآمدهاواعتباراتهزینه کرداولویتتعیین

کشورودانشگاه
نیکارآفری/مهارتی/فنیمعیارهایبررسیباجدیددانشگاهیرشته هایکردناضافه
نقطهدوتأمینبادانشگاهمهارتی/فنیاهدافجهتدرکارگاه ها/آزمایشگاه هاتقویت

بروزابزارهایبردانشجوتسلط،دومودانشگاهبرایمستمردرآمدزایی،اول:هدف
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2-خط مشی و اهداف مد نظر
حوزهدرآموزشکدهنیازهایرفعجهتدردانشگاهیبینتعاملاتایجاد

مهارتی/پژوهشی/آموزشی
رفعجهتدرکارگاهی/آزمایشگاهی/عملیاتیامکاناتدارایمراکزباتفاهموتعاملایجاد

،صنایعهنرستان ها،وحرفه ای،فنیسازماننظیردانشکدهمهارتی/پژوهشی/آموزشینیازهای
غیرهوفناوریوعلمپارک های

مستعدنیروهایبرتکیهباآنهانیازرفعومجاورصنایعبامستمرارتباطجهتدرتلاش
کارکنان/استاد/دانشجویی

تیمیهمکاریصورتبهوکاراپیچیدهتجهیزاتساختبهدانشجوییپروژه هایهدایت
بین رشته ای

کارآفرینیوخدمت/محصولتولیدنهایتدروفن/ایدهسمتبهدانشجوییپروژه هایهدایت
رشدمرکزقالبدر

فرهنگیسیاسی،دینی،پژوهشی،علمی،حوزه هایدرخاصوآزادآموزشدوره هایافزایش،
غیرهواقتصادیاخلاقی،اجتماعی،
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3-خط مشی و اهداف مد نظر
باعلمیسخنرانی هاینمایشگاه ها،کنفرانس ها،نظیرمعتبرپژوهشی/آموزشیرویدادهایایجادجهتدرتلاش

دانشکدهاساتیدعظیمظرفیتبرتکیه
تخصصیحوزهیکدرپژوهشی-علمییاترویجی-علمیمجلهمجوزدریافتجهتدرتلاش
ونپیرامآکادمیکجامعهبادانشجوگیریارتباطبرایظرفیتایجادجهتدانشجوییعلمیانجمن هایفعال سازی
دانشجودرقانونیمطالبه گریحسایجادجهتدانشجوییصنفیشورایفعال سازی
صنعتباارتباطوکارآفرینینشست هایسلسلهافزایش
علمیبازدیدهایافزایش
غیرهودرمانیاقتصادی،اخلاقی،اجتماعی،فرهنگی،سیاسی،دینی،نشست هایسلسلهافزایش
ورزشحوزهدرهمکارانودانشجویانپویاییافزایش
درموجوددانشگاهیوبصریظاهریالگوهایاساسبرمحوطهودانشکدهفیزیکیفضایاصلاحجهتدرتلاش

کشور
دانشجورفاهیسطحارتقایجهتدرتلاش
رایانه ایتجهیزاتواینترنتشبکهزیرساخت هایارتقایجهتدرتلاش
ازبازخوردگیریواساتیدبرمدوننظارتباکانکتادوبیبستردرمجازیآموزشسطحارتقایجهتدرتلاش

دانشجویان 7



4-خط مشی و اهداف مد نظر
فرهنگی/دانشجویی/مالی/اداری/پژوهش/آموزشحوزه هایبرپویاومستمرنظارت

غیرهو
دستاوردهاوتلاش هااساسبرانسانینیروهایارزش گذاری
نیروهایروانسلامتارتقایجهتدرپرسنلبینبیشترهمدلیووفاقایجادبرایتلاش

دانشگاهکلاناهدافپیشبردوانسانی
جهتآنهاعملکردیودانشیظرفیتاساسبرانسانینیروهایبکارگیریدرتلاش

پرسنلبیشتراثربخشی
همکارنگاهازدانشگاهدردانشجوجایگاهوشأنارتقایجهتدرتلاش
دانشجونگاهازدانشگاهدرهمکارجایگاهوشأنارتقایجهتدرتلاش
اهدافپیشبرددرسلایقاختلافبهمثبتنگاهتزریقوفکریهمگراییجهتدرتلاش

دانشگاه
تصمیم گیری هادرجمعیخردظرفیتحداکثرازاستفادهجهتدرتلاش 8



با تشکر از توجه شما


